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पस त्ु् अवलोकन                                                                           

पर्यवरर, स्म्जजक एवं प््सन 

ओएनजीसी ववदे् क् पररचर

संवदृ्ध रोजन्एं 

वैज्वक स्झेद्र

वैज्वक उपजसथु्

वव् ्् ीर  जसथु् 

भंड्र और उतप्दन
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पस त्ु् अवलोकन                                                                              

संवदृ्ध रोजन्एं 

ओएनजीसी ववदे् क् पररचर

वैज्वक स्झेद्र

वैज्वक उपजसथु्

ववतीर  जसथु् 

भंड्र और उतप्दन
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ओएनजीसी ववदे् लललमटेड – भ्र् की अं्रर्ष्ीर ई एंड पी कंपनी     

474
एमएमटीओई ~200 केबीओई5 म्चय 1995 19 दे्, 32 

पररसंपवतर्ं
 15 जून 1989

हाइड्राकार इंडिया 
पा. डि. रे रू मे 

अडिडरगडमत
डि. ि. 25 मे औसत 
दडैरर उत् ू ादर 

ओएनजीसी 
विदशे विविटडे  

के रप 
पसन: नािकरण

2ूी भंिार  
@01.04.2025

िडै्र 
उूड्थडत
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नोट:  ओएनजीसी के कारायात मक ननदशेक बोरय के निशषे आमंन्ाी होा ेह ै
5

वनदशेक बोड्                                                                       

गरै कार्कारी अंशकाविक वनदशेक
(सरकार नाविवर)

गरै कार्कारी अंशकाविक
्िरंं वनदशेक 

ररक् र 

कार्कारी वनदशेक
(पूण् काविक)

अरण कस िार वसंह

        अध् रक

राजव्् गसप् रा 
पकंि डरदेशर एिं मु.रा.अ.

ईशा शीिास् रि
सं.स. (अं.स.), ूे. एिं पा. ग.ै मंतािय डॉ. प्ा्कर रार

ररक 

ररक 

पकासन के पी

अनसपि अगिाि 
वनदशेक  (डित् त)

संजीि रोखी 
वनदशेक (अन् िे् ण) 

ओिकार नाथ जानी 
वनदशेक  (प्ािर)



o विशे्  सशक्करण : ₹200 करोड - विदशेी ओ एंड जी अिसरो ि ेवनिशे के विए 

o निरतन हवैसरर 3 अग्र  2023 को पदान वकरा गरा 

o विनी रतन शणेी - I 19 जसिाई 2011 को एिं अनससूची  ‘क’ सीपीएसई  28 अगस् र 2012 को 

o शवक ि ेिवृ्  – 75 विविरन अि े. डािर  रा  ₹ 300 करोड, जो ्ी कि हो 

सशक्करण कि विकास...

25 फरिरी 2005

17 जनिरी 2000

2023

2011-12
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ओएनजीसी विदशे 
विविटडे ~ एक निरर ्न 
सीपीएसई 

दवकण सूडान

•  जीूीओसी : प थ म  अ र ि ेष ण  रू ू  ि क ् ि ् य जू ेि ए र ि क ् ि ् य  ू -  0 1  म े अ र ् ि ेष ण  स फ ि त ा ,  उ त ् स ा ह ि र ार  प थ म  
अ र ् ि ेष ण  रू ू  ू र ी क ् ण  ू र र ण ा म  .

•  जीूीओसी:  ड ि . ि .  2 4  रे  औ स त  उ त ् ू ा द र  र ी  त ुि र ा  म े ड ि . ि .  2 5  म े 8  प ड त श त  र ी  ि डृ र  द जा र ी  
ग य ी  

• ए स ू ी ओ स ी  : डित ् त  िषा 24  री  त ुिरा  मे डित ् त  िषा 25  मे औसत उत ् ू ादर ररीक द्ग ुरा  ह ्  रर  ~11 .5  
रेकीओूीिी ह् गया 

िाइससे विस् रार •  ए स ू ी ओ स ी  अ र ् ि ेष ण  ि ा इ स ेस  ड ि स त र  ड द स ंक र ,  2 7  त र  प ा ू ् त  ड र य ा  ग य ा ।  l

अवधकगहण /नरा उदि

•  एसीजी  अजरकजैार मे  0.615% अ ड त र र्  त  ू ी आ ई   औ र  क ी ट ी स ी  ू ा इ ू ि ा इ र  म े 0 . 7 3 7  प ड त श त  ू ी आ ई     
र ा  अ ड ि ग ह ण  

•  मौजदूा एसीजी ूीएसए मे  एर अडतररर् त  ूररडशष् ट ूर हस् ताकर डरए गए डजससे उस फीि् ि रे गरै  संकर 
पारृडतर गसै (एरएजी) रंुिो मे अर् िेषण, डिरास और उत् ू ादर संभि हुआ। 

•  म ह त ् िू णू ा ख ड रज आू डू ता श ृंख ि ा  म े िशै ् ड िर  स ् तर  ू र  स ह य ् ग  ह ेत ु रे एकी आई एि  एि ं ओआई एि  रे  स ा थ  
ड म ि र र  आई आरए् ,  य एूई  रे  स ा थ  एम ओय  ूू र  ह स ् त ा कर  ड र ए ग ए 

•  सं्यी उत् ू ादर  ~ 215 एमएमटीओई   31 मा ा्  2025  री  ड्थडत रे  अरुसार

•  आंतररर संगहण रे माि् यम से समग रजा मे 30 डमडियर अमेरररी िॉिर री रमी 

•  स ी ख  औ र  ड ि र ा स  रे  म ा ि ् य म  स े ि ् य ा ू ा र  उ त ् रृ ष त ा  ह ेत ु 1 7 ि ा ं क ी ए म ए ि  म ुंज ि  ूुरस् रार 
•  ि षा 2 0 2 4  रे  ड ि ए  ज ् ड ख म  प क ंि र  ह ेत ु ग ् ि ् ि ेर  ू ी र ॉ र  ू ुर स ् र ा र  
•  ज्डखम मास् तर ूुरस् रार  – 10िां इंडिया ररस् र मरैेजमेट अिािा  - आईसीआईसीआई ि्म् कािा  एिं सीएरकीसी टीि 18 दारा  

कोिंवबरा 

•  सीूीओ- 5 :  प ् ा ड ि त  ू र रय ् ज र ा  म े ड ि . ि .  2 4  रे  औ स त  उ त ् ू ा द र  र ी  त ुि र ा  म े ड ि . ि .  2 5  म े   2 5 % 
री िडृर 

•  सीूीओ-5:  3 अर् िेषण रूू िेडित,  िा उराररा केत मे एक नरी संरचना (पत ल)े की पहचान की गरी, 
एलीएस-3, 
•  एमईसीएि: डि .ि .  24  रे  उत ् ू ादर री  त ुिरा   मे डि .ि .  25  मे उ् ् ् तर  उत ् ू ादर 

हाि क् पगवर 

4 दशेो ि े7 परररोजनाओ ंस े5 एिएिटी स ेअवधक का फिोइंड बरैि (जिेी स् रर)                                                                      7



सुदृ पशासर 

उतरृष मारि संसािर

पौर्डगरी मि्ू य रारर रे रू मे 

िसखर शवकरां 

ई एंि ूी ूररसंूड्यो रा 
संतुडित ू्टाफ्डिय्

(उत् ू ा. – अर् िे. – डिरास)

िडै्र तेि रंूडरयो रे साथ 

तािमेि एिं साझेदारी 

वयाूर 
अंतरराष्ीय 
उूड्थडत
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प्रसवर अििोकन                                                                          

परा्िरण, सािावजक एिं अव्शासन 

ओएनजीसाी विदशे का पररचर

्ंडार और उर् पादन

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर व्थवर 

संिवृ् रोजनाएं
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ओएनजीसी विदशे…. संिवृ् सफर … . उडान  … .

सखाविन–1
(20%)

रंजावनरा एिं ब् िॉक 06.1 
िे पवर्ावगरा  वहर
 (पीआई)
(45%)

विररनाि

2006-08   2009-10   2013-14      2016         2018

शसरआर               पारंव्क संिवृ्           वि्रार चरण              हाविरा अवधगहण 

1989         2001         2002

ब् िॉक  ए1 एिं  ए3 
(17%)

हाइडोकाब्न इंवडरा 
विविटडे के रप िे 

अवधवनगविर

एसीजी  (2.3 %)

बीसी-10 (12%)

एरररा-1 (16%)

बीसी-10 (15%)

एिईसीएि (50%)

पीआईिीएसए (40%)

जीएनओपी  (25%)
एसपीओसी

(24.125%)

ओएनजीसी विदशे  वि. िे 
पसन: नािकरण

िकैोर (26%)
आईईसी(100%)

पीसीबी(11%)

एसीजी(0.615%)
बीटीसी (0.737%)

1965 1975-88 2003 2024

एिजेडसी 
(4%)
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िवै्क उपव्थवर                                                                                   

  उत् ू ादररारी:           अर् िेडषत /          Eअनिेषण : 15 
देशो  मे 
32 ूररय्जराएं                  14                डिरासशीि : 4                  11

अजरबजैान 1 1

रूएई 1

दवकण सूडान 2

एिएसी बीरू

िेनजेसएिा 1 1

बाजीि 1 1

विररनाि 1 1

मरांिार 2 2 2

बांगिादशे 2

5 महादेशो रे 19 देशो मे रार्कारी उूड्थडत 

कोिंवबरा बीरू

कोिंवबरा 1 3

एिईएनए -सीआईएस ब ी र  ू िोजांवबक बीरू

िोजांवबक 1

रस बीरू

रस 3

ि् याूार उत् रृडषता रेन् 

एपी बीरू

ूाइूिाइर: 3

वनव्कर परररोजनाएं 5

11



प्रसवर अििोकन                                                                           

परा्िरण, सािावजक एिं अव्शासन 

ओएनजीसी विदशे का पररचर

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर व्थवर

संिवृ् रोजनाएं

्ंडार और उर् पादन

6

1

2

3

4

5

7
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743         738
39

668
633
37

176
176

330
433

246

397
221

346
271

199

डि.ि. 14        डि.ि.15        डि.ि.16         डि.ि.17      डि.ि.18          डि.ि.19        डि.ि.20        डि.ि.'21         डि.ि.'22         डि.ि.'23       डि.ि.24        डि.ि;'25

्ंडार: ् ा र र  के  अ ंर द श् ी र  2 प ी  ् ंड ा र  के  44% के सिरसलर

्ंडार 
@ 01.04.25

1पी
(एिएिटीओई)

2पी
(एिएिटीओई))

3पी
(एिएिटीओई)

कस ि 249.50 474.14 480.86

आकव्िक 
संसाधन 1सी 2C 3सी

कस ि 7.95 120.74 171.78

•  1 अपिै 2021 से ूीआरएमएस 
पणािी मे पिाडसत 

पमाडणत          संभाडित             संभािरा           Tरुि आरड्मर      सरि य्ग (3पी+3सी)

I्ाररीर घरेिू ्ंडार  1077.7 (2पी) एिएिटीओई*
* एमओूीएरजी िाडषार ररू्टा 23-24

618

123

5

670

171

172

7

637

37

647

35

707
31

612
25

एि
एि

टी
ओ

ई

653658

424

409393

800

340

217 221

274287 274
203207

225

264 254 250

222

27
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एसपीओसी, S. सूडान,3.012, 1%               सीपीओ-5, कोिवंबरा, 2.838, 1%
पीआईिीएसए,  िनेजेसएिा,  3.368, 1%

जीपीओसी, S. सूडान, 5.153, 1%
एसीजी,  अजरबजैान,  7.73, 2%

ब् िॉक ए1एिं ए3 ि् रांिार,
11.973, 3%

कोराबोबो-1,विररनाि,
13.406, 3%

िोअर जाकस ि, रूएई,
15.37, 3%

इंपरेररि,  रस,
35.674, 7%

बकैोर, रस,
60.862, 13%

एररारा -1,
िोजांवबक,         
200.708, 42%

सखाविन -1, रस,
110.856, 23%

परररोजना िार

कोिंवबरा,  4.39,
1%               बाजीि, 0.88, 0%

विररनाि,  0.76,                          
0%

दवकण सूडान,
8.17, 2%

रूएई, 15.37, 3%

िनेजेसएिा,  16.77,
4%

िोजांवबक,
200.71, 42%

दशेिार

2पी ्ंडार सोर

ब् िॉक बीसी-10, बाजीिl, 0.882, 0%

एिईसीएि,  कोिंवबरा,  1.557, 0%

ब् िॉक 6.1, विररनाि, 0.759, 0%

वदनांक 01.04.2025 क् व्थवर के अनससार 474.148 एिएिटीओई  

ि् रा ंिार, 11.97, 
2%

रस, 207.39, 
44%

अजरबजैान,  7 .73,

14

2%



14.83         14.98
14.16

12.80

4.74           5.23
4.81

4.37
8.87           8.92

वपछि े10 ि्् का उतपादन पदश्न 

वि.ि.15             वि.ि.16         वि.ि.17        वि.ि.18           वि.ि.19          वि.ि.20           वि.ि.21           वि.ि.22           वि.ि.23        वि.ि.24           वि.ि.25

रिे               गसै

20%

80%

12.33

10.17 
4.23

3.82

8.10
6.35

3.41

8.43           9.35 

5.51

ओएनजीसी सिूह उर् पादन 
का 20% 

(51.363 एिएिटीओई)
वि.ि.’25 (उ.)

ओएनजीसी  सि ूह   का  श े्       ओिीएि

16.00

14.00

12.00

10.00

8.00

6.00

4.00

2.00

0.00

10.52

3.34

7.18

10.28

3.01

7.27

उतपादन एिएिटीओई िे

10.10          9.76
8.51

3.34

5.53

13.04

4.53
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अजरबजैान,  0.603,
6%

बाजीि, 0.393, 4%

िनेजेसएिा,  0.167,
2%

कोिंवबरा,  0.945, 
9%

ि् रांिार,  0.852, 8%

रस, 5.620, 55%

दशेिार

िकैोर,  रस,  3.236, 32%

सखाविन -1, रस,                     
2.186, 21%

परररोजनािार

जीपीओसी, S. सूडान, 0.63,
6%

एिईसीएि, कोिंवबरा,
0.116, 1%

सीपीओ-5, कोिंवबराa,
0.829, 8%

एिजडेसी, रूएई, 0.76, 7%

ए1  एि ं ए3 मरांिार,
0.852, 8%

आईईसी,  रस, 0.198, 2%

वित ि्् 25 का उतपादन सोर 
10.278 एिएिटीओई 

एसीजी, अजरबजैान 
0.603, 6%

एसपीओसी, द. 
सूडान, 0.147, 
1%

काराबोबो-
1,िनेजेसएिा, 0.057,

1%

ब् िॉक-06.1,  विररनाि,
0.161, 2%        बीसी-10, सनैवकस् टोबि विररनाि,  

0.11, 1%

दवकण सूडान, 
0.777, 7%

बाजीि, 0.393, 
4%विररनाि, 0.161, 2%

रूएई, 0.760, 7%
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0.00

    भारत - घरेि ू                           37.71       38.09       37.86        37.78       37.46       36.90       36.00        35.70       34.20       32.20       30.50        29.70       29.20       29.40       28.70    

ओएरजीसी डिदेश                                  6.76          6.21         4.34          5.49         5.53          5.51         8.43          9.35        10.10        9.76          8.51         8.10          6.35         7.18          7.27

भारत रे अंतद्शीय तेि  
उत् ू ादर रे 25.3% रा 
उतूादर ररता हाै  % 

भारत रे अंतद्शीय तेि 
एिं गसै उत् ू ादर रे 
15.9% रा उतूादर 
ररता हाै 

रा््ीर उतपादन के सापके उतपादन 

ओएरजीसी  डिदेश  .
.
.
.
.
. 

8

1

2

8

10

64

52

83

10

65

17

60

10

63

33

70

12

63

04
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ओएरजीसी                                                          704

ओिीएि                                         474

ओआईएि*                       240

आईओसीएि*           84

गेि*    4

ए्ूीसीएि*    0

ओएनजीसी विदशे: 2री  सबस ेबडी ई एंड पी कंपनी 

ओएरजीसी समहू रे रुि तेि एिं गसै 
उतूादर रा  ~20% रा उत् ू ादर ररता है

उतूादर एमएमटीओई मे

… और भंिार री दडष से  2री सकसे कडी 
भारतीय रंूरी 

2ूी भंिार (एमएमटीओई)

4.3

2.6

निदशे म ेपचानला पररसंपन्रि 
स ेउात पादन करन ेिाली एक 
मा् कंपनी 10.3   

अूरी मिू रंूरी रे काद दूसरी सकसे 
कडी भारतीय अूस् ् ीम रंूरी …

41.08

41.8

40.5

44.6

45.8

43.5

45.5

डि.ि.’25

डि.ि.24

डि.ि.’22

डि.ि.’20

डि.ि.18

डि.ि.16

डि.ि.14

51.4

52.3

52.8

15.0

14.2

  ओिीएि           ओएरजीसी 

10.28

10.5

12.3

उतूादर एमएमटीओई मे

अंतरराष् ् ीय

52.4

53.9

59.6

60.0

*वि.ि. ’24 के आकंडेs

8.9

8.4

अंतद्शीय 

41.1

कीूीआरएि*

आईओसीएि*

8.7

ओएरजीसी

ओआईएि*
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परा्िरण, सािावजक एिं अव्शासन 

ओएनजीसी विदशे का पररचर

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर  व्थवर

संिवृ् रोजनाएं 

्ंडार और उर् पादन

प्रसवर अििोकन
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1

7

2

3

4

5
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वनिि िूलर (₹ करोड)
60,000

58,000

56,000

54,000

52,000

50,000

48,000

46,000

58,756

वि.ि.'21      वि.ि.22     वि.ि.23      वि.ि.24*   वि.ि.25

कारबार (₹ करोड)
20,000

18,000

16,000

14,000

12,000

10,000

8,000

6,000

4,000

2,000

-

17,322

13,197

11,676

वि.ि. 21      वि.ि.22        वि.ि.23      वि.ि.24*     वि.ि.25

वनिि िा् (₹ करोड)

2,000

1,500

1,000

500

-

1,891

वि. ि.21       वि.ि.'22     वि.ि.23       वि.ि.24*     वि.ि.25

वितीर पदश्न: वपछि े5 ि््

56,652
56,186

51,736

50,306

*पनुरस्वरच 

12,995

11,956

1,700

1,589

456
541
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प्रसवर अििोकन                                                                           

परा्िरण, सािावजक  एिं अव्शासन

ओएनजीसी विदशे का पररचर

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर व्थवर 

संिवृ् रोजनाएं

्ंडार और उर् पादन

6

1

7

2

3

4

5
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उददेर 
• भारत री ऊजाा  सुरका  र ्आिंक पदार  रररा 
• फ्रस देशो मे अर् िेषण, अर् िेडषत और उत् ू ादररारी  ूररसंूड्यो रा संतुडित  ू्टाफ्डिीयो करारा  
• एर ऐसी रंूरी करारा ज  ्सिाशेष् ठ संि् यिहारो और पौर ड्गडरयो र  ्अूरारर पदशार र  ्केहतर करारा 
• सिाशे  ्  अंतरराष् ् ीय  तेि और गैस रंूरी  रे समरक कररा 
• अंतरराष्ीय  ई एंि ूी मे सकसे मजकतू  भारतीय रंूरी कररा
• साझदेारो के साथ सहरोगार् िक संबंध बनाना 

विशन 
• िषा 2024 तर 40 एमएमटीओई तेि एिं गसै समतुि् य रा य्गदार रररा 

दवष 
• द ेश  र ्  ऊ ज ा ा स ुर क ा  प द ा र  र र र े ि ा ि ी  ड ि ्  ् त र ी य  अ न ि ेष ण  औ र  

उ त ू ा द र  रं ू र ी  क र र ा  

दवष, विशन और उददेर 

26



उतपादनकारी अनिेव्र/  
विकासशीि

अनिे्ण पाइपिाइन कस ि

ऑपरेटर 5 2 9 0 16

गरै - ऑपरेटर 9 2 2 3 16

कुल 14 4 11 3 32

डि्सरीय ऑूरेटर, ऑूरेटर/सह ऑूरेटर  रे  रू मे 5  एमएमटीओई रा  उतूादर रररा

पवरता एिं हवैसरर हावसि करना

27



अवधगहण िाह पीआई% पररसंपवतरां 

मई 2016 15 िरै्ररेेट , रस

अकूकर 2016 11 िरै्ररेेट , रस

फरिरी 2018 4 ि्अर जरुैम रंशेसर, यएूई

रिंकर 2024
0.615u

0.737u
एसीजी, अजरकजैार

कीटीसी ूाइूिाइर

u अपिै 2013 मे हेस रॉरू्रेशर से पारंभ मे  एसीजी फीलि मे अडिगडहत 2.31 पडतशत ूीआई मे अडतररक 0.615 पडतशत ज्डरर अक अंडतम 
पडतभाडगता डहत (ूीआई) 2.925 पडतशत ह् गया। 

u एसीजी मे गरै-संकर गसै (एरएजी) संसािर अर् िेडषत डरया ह,ै डजसे इर ू् िेस 4 ड्डियर घर फीट (टीसीएफ) पार् रडित डरया गया ह,ै 
डजससे ओिीएि री संिडृर संभािरा कृ गयी ह।ै 

हाि के वदनो ि ेअजिै आव्र अवधगहण  …

28



ि्् 2040 रक 40 एिएिटीओई का उतपादन 

उतपादनकारी/
विकास अधीन /

अनिे्ण

48 - 55 %

दीघ्काविक िकर: 40 @ 40                                                                  

िौजूदा परररोजनाएं ्ािी अवधगहण

उतपादनकारी : 20 - 23 %

अनिे्ण िवृ् : 10 - 12 %

विकास : 15 - 17 %
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प्रसवर अििोकन                                                                           

परा्िरण , सािावजक एिं अव्शासन

ओएनजीसी विदशे का पररचर

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर व्थवर

संिवृ् रोजनाएं

्ंडार और उतपादन
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7
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5
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एचएसएिईएस रति सिाधान

नरेतृि , एचएसई नीवर और सरर ससधार
पणािी क् सफिरा एिं सरर ससधार के विए 

आिदरक टॉप डाउन पबंधन एिं कॉरपोरेट िंशा

खररा / पहि ूअव्वनधा्रण, जोवखि/ प्ाि आकिन एिं  वनरंंण 
विवनधा्रण आरोजना

एचसई नीवर के अनससार पररणाि पदान करने के 
विए  आिश् रक पवकराओ ंऔर उदेश् रो  क् 

स् थापना /आरोजना 
विवधक एिं अनर अपकेाएं

उददेर, िकर एिं कार्कि

संसाधन, ्ूविकाएं, वजि् िदेारी , जिाबदहेी एिं पावधकार

कारा्निरन और पचािन
प्ािी एचएसई पबंधन पणािी के विए वनरोवजर 

पवकराओ ंका विकास और वकरानिरन 

सकिरा, पवशकण एिं जागरकरा 

संचार, पवर्ावगरा एिं परािश् 

पिखेीकरण  एिं  दस् रािजे वनरंंण s

पचािनातिक वनरंंण 

आपारकाि ररैारी और पर ्रसतर 

वनगरानी और िापन

जांच और ससधारातिक कार्िाई 
पदश्न वनगरानी और  जब आिश् रक हो 
ससधारार ्िक कार्िाई कैसा वकरा जाना है

घटना वििचेन, अननसपािना, ससधारातिक कार्िाई  एिं वनिारक कार्िाई 

अव्िखे वनरंंण

आंरररक िखेापरीका

पबंधन सिीका आिवधक िूि ्रांकन के िाधरि स ेसिीका

एचएसई दवष

स् िास् थ् र , संरका एिं परा्रिरण पदश्न के परास और 
पावा ि ेअगणी बनना 

एचएसई रणानीवरक उददेर 
दसघ्टना रवहर, िोगो को कोई हावन नही और परा्िरण 
संरकण का संि््न करना 

्िा्सर, संरका और परा्िरण

एचएसई पबंधन पणािी प्वर



4- 10  िाच् 2025
रा््  ् ीर संरका सााह -2025

14 – 20 अपिै 2024

   रा््  ् ीर अवगन संरका सााह - 2024

5 जून
      वि् परा्िरण वदिस -2024

21 जून 2024
वि् रोग वदिस

दवकण सूडान ि ेखड्ड रवहर िधेन क् शसरआर क् 

संरका संस् कृवर को बढान ेके विए कॉरपोरेट संरका पबंधन 
पणािी वकरावनिर क् 

पररचाविर पररसंपवत सीपीओ-5 कोिंवबरा ि ेिानवसक 
्िा्सर ्ि्थरा पर िवकर िानवसक सािावजक जोवखि 
कार्कि का आरोजन वकरा 

पीओएसएच के बारे ि ेकि्चारररो को संिदेनशीि बनान ेके 
विए कारा्शािाओ ंका आरोजन वकरा गरा 

पीएसरू शणेी के अंरग्र रजर पसर्कार 

जीि-जन् रस और िनस् पवर संरकण परररोजना  
िानसरोिर एनजी्र कंपनी विविटडे (एिईसीएि), 
कोिंवबरा

सीपीओ-5 कोिंवबरा ि ेओएनजीसी विदशे के 
पचािनो के विए एआरएि ससरा कोिंवबरा दारा 
एचएसई उर ्कृ्् टरा पिाण-पं 

20.01
पवर कि्चारी औसर पवशकण शि घंट े

1,37,532
पवशकण शि घंट े

पिाणन

आईएसओ 9001:2015
आईएसओ 14001:2015
आईएसओ 45001:2018

57.97 विवियन शि घटंो के विए 
0.03

एिटीआईएफ 

विदशे ि ेएचएसई संपरीकाएं                            3
पबंधन सिीका बठैके           2

1
ितृरस

0
आरएिटीआईएफआर 

ि
ना
रा

ग
रा

हाडिया डिडशषताएं वि.ि. 25 िाव््क पदश्न

एचएसई संकेरक



u पचािन कें (एिईसीएि, कोिंवबरा) ि े और उसके आसपास जिैविविधरा का संरकण 

u खि्ि रडहत िेिर रे माि् यम से ूाररड्थडतर फुटडपंट रमी  (सीपीओ-5, कोिंवबरा    एिं 
जीपीओसी, दवकण सूडान)

u संधारणीर पचािन : फिरेर गसै किी (सीपीओ-5, कोिंवबरा) के विए िाइको गसै टबा्इन 

u ि्आर जरुैम री  तेि एिं गसै अिसंर्रा (प्जेजट िाइटडरंग, यएूई) मे डिरुतीररण 
रे डिए हररत डिरुत रा उूय्ग 

u िव््र संधारणीररा :  टवि्नि संगाचि (एसीजी, अजरबजैान) ि ेगसै टबा्इन 
को सौर ऊजा् स ेपवर्थापन

u एरररा-1, िोजांवबक : विदसर उर् पादन के साथ एक्कृर सौर संरंं और अपवशष 
राप िसूिी 

वहरधारको के वहर ि ेस्ी परोज् र कानूनो, वनरिो और विवनरिो का 
अकरश: अनसपािन ससवनव्र करना

जिाबदहेी और वजि् िदेारी ि ेिवृ् करन ेके विए िजबूर आंरररक वनरंंण 
पवकराओ ंएिं पणाविरो का वनिा्ण करना 

पचािन, पदश्न, जोवखि और वितीर व्थवर के संबंध ि ेपारदवश्रा और 
उचचरि ्रर का पकटन  और परा्ा वनरंंण पणािी ससवनव्र करना 

रह ससवनव्र करना वक वनण्रन पणािीगर और रसवकसंगर है

रह ससवनव्र करना वक कंपनी के कि्चारी कॉरपोरेट िूलरो स ेसहिर ह ै
और अपन ेआचारण ि ेउस ेसिाविष करर ेहै

L

वनमनविवखर पसर कार के विजरेा
•   गोलडने  पीकॉक
 •   ि्् 2024 के विए जोवखि पबंधन शणेी के रहर इंवडरा ररस् क िनैजेिटे  अिाड्  
(सीएनबीसी टीिी 18 एिं आईसीआईसीआई टीिी18 एिं आईईसीआईसीआई 
(िोि्  बाड्) 

u सिसदार को स् थानीर कछस आ संरकण के कार् ि ेिगाना (सीपीओ-5, कोिंवबरा)
“ अनपुािना  जिुामनो र ेबरन ेके विए केिि नही ह;ै अवपच ुयह वहचधासको 

के राथ विशार औस विशरनसयचा के  रजृन  के  विए ह ।ै”

परा्िरण ,  सािावजक एिं अव्शासन

िूलर

सतयडर्ा  और ूारदडशाता 

अव्शासनपरा्िरणीर 

ए
न

सी 

पी
आ

र 

ई
ए

स

पी 



पहि े

दवकण सूडान ि ेस् कूि निीकरण, सडक, स् िच् छ 
परेजि ससविधाओ ंके रप ि ेअिसंरचना का विकास 

दवकण सूडान सिसदारो को कृव्क, ििशेी, वचवकतसा 
सहाररा

कोिवंबरा ि ेअिसंरचना सहाररा  (सािसदावरक 
कस टीर वनिा्ण, विदसर आपूवर् उननरन, वचलडने पाक् 
वनिा्ण) 

कोिवंबरा एिं दवकण सूडान ि ेिंवचर िग् के िोगो 
को स् कूि आपूवर् का पािधान 

दवष 
िोग, िोक और िा् का ध् रान रखन ेसिर जिाबदहे और सरर पहिो 
का सिथ्न करना 

विशन 

कि्चारररो के पवरब् सहिगनरा के िाधरि स ेआवथ्क, परा्िरणीर 
एिं सािावजक पदश्न के वरहरे बचैिाक् ि ेसरर िवृ् 

उन सिसदारो के विए िूलर सवृजर करना वजनके साथ हि काि करर ेह ै

संसाधनो के दक परोग का संि््न करना, हररर ऊजा् पहिो  को 
पोतसावहर करना और अवनिार् पािधानो के परे कदि बढाकर दवष 
को साकार करन ेके विए निोनिे् ी सिाधान विकवसर करना 

परा्िरण ,  सािावजक एिं अव्शासन

सािावजक 



प्रसवर अििोकन                                                                           

परा्िरण, सािावजक एिं अव्शासन 

ओएनजीसी विदशे का पररचर

िवै्क साझदेार

िवै्क उपव्थवर

वितीर व्थवर

संिवृ् रोजनाएं
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िवै्क साझदेार                                                                                    

वि् ्र ि े पिसख आईओसी/एनओसी के साथ साझदेारी
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